STATUT
VII LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO
w Tarnowie
opracowany na podstawie

obowiagzujacych przepisow



Rozdziat 1
Typ szkoty i siedziba

§1.

Petna nazwa szkoty brzmi: VII Liceum Ogdlnoksztatcgce w Tarnowie.
Siedzibg szkoty jest budynek w Tarnowie przy ul. Stanistawa Staszica 8.
VIl Liceum Ogdlnoksztatcace jest publiczng szkotg ponadpodstawowg — czteroletnim liceum

ogoblnoksztatcagcym.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Tarnowa z siedziba przy ul. Adama

Mickiewicza 2, 33-100 Tarnow.

Organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Rozdziat 2
Postanowienia ogdlne

§2.

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

—

liceum lub szkole, nalezy przez to rozumie¢ VIl Liceum Ogodlnoksztatcgce w Tarnowie;
nauczycielach, nalezy przez to rozumiec nauczycieli zatrudnionych w VIl Liceum
Ogodlnoksztatcgcym w Tarnowie;

uczniach, nalezy przez to rozumieé¢ mtodziez uczacg sie w VIl Liceum Ogélnoksztatcgcym
w Tarnowie;

rodzicach, nalezy przez to rozumiec rodzicéw ucznidow VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcego

w Tarnowie, prawnych opiekundw lub osoby sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
dyrektorze, nalezy przez to rozumiec Dyrektora VII Liceum Ogdlnoksztatcgcego

w Tarnowie;

radzie pedagogicznej, nalezy przez to rozumieé Rade Pedagogiczng VIl Liceum
Ogdlnoksztatcagcego w Tarnowie;

samorzadzie uczniowskim, nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski VII Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w Tarnowie;

radzie rodzicow, nalezy przez to rozumiec¢ Rade Rodzicéw VII Liceum Ogdlnoksztatcacego
w Tarnowie;

ustawie, nalezy przez to rozmiec¢ ustawe z dn. 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe
(Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z pdzniejszymi zmianami)

ustawie o systemie oswiaty, nalezy przez to rozmiec¢ ustawe z dn. 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230 z pdzniejszymi zmianami).



Rozdziat 3
Cele i zadania liceum oraz sposob ich wykonywania

§3.

1. Liceum realizuje cele wynikajace z przepisow prawa, w szczegélnosci z ustawy — Prawo
Oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty oraz cele i zadania zawarte w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla czteroletniego liceum ogdélnoksztatcacego.

2. Liceum realizuje cele zawarte w opracowywanym corocznie programie wychowawczo-
profilaktycznym.

3. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

3)

4)

5)

edukowanie, w tym ksztatcenie i wychowanie ucznidw i udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami;
ksztattowanie i rozwijanie wsrdd ucznidw kompetencji wspierajgcych wszechstronny rozwaj
cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia we wspdtczesnym Swiecie;

ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do brania
aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczeristwa oraz promowaniu
ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

4. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje w szczegdlnosci poprzez
nastepujgce zadania:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

zatrudnianie nauczycieli: pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego i specjalistow zgodne
z kwalifikacjami okreslonymi w prawie;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniem

i w formie zajeg;

organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sie;

ksztattowanie wsrdd ucznidow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzgdowymi, rzgdowymi i innymi;

10) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
11) systematyczng wspodtprace z rodzicami ucznidw;
12) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach.

§4.

W liceum realizowany jest Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny poprzez:

1)

wychowywanie w duchu poszanowania cztowieka i jego godnosci:

a) budowanie w liceum atmosfery poszanowania cztowieka, zyczliwosci, zaufania, tolerancji,
akceptacji innych pogladdw, umiejetnosci stuchania i przyznawania racji,

b) ksztattowanie kultury osobistej uczniéw,



2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

c) zapewnienie uczniom bezpiecznych, przyjaznych i korzystnych dla zdrowia warunkéw
edukacji,
d) wspomaganie uczniéw w zdobywaniu prawdziwej wiedzy o sobie, osiggnieciu réwnowagi
wewnetrznej, znalezieniu motywacji do godnego zycia, harmonijnego wspétdziatania
z otoczeniem;
prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych alkoholizmowi, narkomanii,
toksykomanii i AIDS, realizowanych na poziomie ucznidw, rodzicéw i nauczycieli;
organizowanie zaje¢ warsztatowych majacych na celu dbato$é o zdrowie psychiczne ucznidw;
rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych na zajeciach w szkolnych kotach, klubach,
w mtodziezowych grupach wsparcia i grupach wolontariuszy;
organizowanie zaje¢ warsztatowych dla nauczycieli w celu budowania wtasciwych relacji
miedzy nauczycielem a uczniem;
ksztattowanie postaw i Swiadomosci prozdrowotnej i proekologicznej;
przygotowanie do zycia w stale zmieniajacej sie rzeczywistosci;
realizowanie innych dziatarh majgcych na celu tworzenie liceum bezpiecznego i przyjaznego
uczniom.

§5.

Zadania opiekuncze liceum, z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkotach przepisdw bezpieczenstwa

i higieny, sg realizowane w oparciu o nastepujace zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

za bezpieczenstwo ucznia przebywajgcego w liceum podczas edukacyjnych zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych odpowiada osobiscie nauczyciel
prowadzacy dane zajecia lub osoba, ktérej zostato zlecone prowadzenie tych zaje¢;

opieke nad uczniami przebywajgcymi poza terenem liceum na zajeciach lekcyjnych lub
wycieczce sprawujg odpowiadajgce za ich bezpieczeristwo osoby wyznaczone przez
dyrektora liceum; wszystkie wycieczki sg organizowane wedtug przyjetego przez rade
pedagogiczng regulaminu;

wychowawcy klas sg odpowiedzialni za poinformowanie uczniéw — na pierwszym spotkaniu
w roku szkolnym — o zasadach bezpiecznego poruszania sie po terenie obiektow szkolnych

i miedzy nimi oraz w drodze do i z liceum, odnotowujg ten fakt w e-dzienniku;

dyrektor liceum corocznie we wrzesniu ustala grafik dyzurow petnionych przez nauczycieli
przed lekcjami i na przerwach, czynigc wyznaczone osoby odpowiedzialnymi za porzadek

i bezpieczenstwo ucznidw w wyznaczonym rejonie;

nauczyciele poszczegdélnych zajec¢ edukacyjnych sg odpowiedzialni za porzagdek w kazdej z sal,
w ktérej prowadzg zajecia i za zapoznanie ucznidw na pierwszej w danym roku szkolnym
lekcji z regulaminem swojej pracowni, odnotowuja ten fakt w e-dzienniku;

opieke nad uczniami na zajeciach wychowania fizycznego, jak tez bezposrednio przed i po
zakonczeniu zajeé, sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego z dang
klasg;

opieke nad mtodziezg przebywajgca w liceum podczas imprez klasowych, szkolnych sprawuja
wychowawcy klas i nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora liceum.

§6.

Sprawowanie indywidulanej opieki nad uczniami odbywa sie poprzez:



1) przeprowadzanie przez nauczyciela pedagoga badan przebiegu adaptacji ucznidw klas
pierwszych, ich sytuacji zdrowotnej i Srodowiskowej, ktérych wyniki sg analizowane na
zebraniu rady pedagogicznej;

2) rozpoznawanie przez wychowawcéw warunkow srodowiska, w ktérych przebywa uczen poza
szkofg;

3) przeprowadzanie badan i wywiaddw przez pielegniarke szkolng oraz w razie potrzeby
kierowanie wybranych uczniéw do poradni specjalistycznych;

4) obijecie bezposrednig opieka przez nauczyciela pedagoga uczniéw z rodzin dysfunkcyjnych
lub z trudnos$ciami wychowawczymi oraz uczniéw, ktdrzy majg trudnosci w nauce i sprawiajg
problemy wychowawcze;

5) stopniowg adaptacje uczniéw klas pierwszych do warunkéw pracy w nowym srodowisku
szkolnym;

6) sposdb wykonywania zadan, o ktédrych mowa wyzej, w tym w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,
umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

§7.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej liceum sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia z religii lub etyki;

3) zajecia z wychowania do zycia w rodzinie;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnosciami;

6) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§8.
1. W celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku dalszego ksztatcenia
liceum organizuje doradztwo zawodowe, ktére koordynuje powotany w tym celu zespét.
2. Doradztwo zawodowe jest realizowane w liceum poprzez:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych Zrédet informacji;
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
5) organizowanie, prowadzenie zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniéw do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;
6) realizacje przez nauczycieli i wychowawcéw dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do
wyboru drogi zawodowej, zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym;
7) wspotprace z instytucjami wspierajgcymi liceum w zakresie doradztwa zawodowego,
w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom.



Rozdziat 4
Organy liceum oraz ich szczegétowe kompetencje

§9.
Organami liceum sa:
1) dyrektor liceum;
2) rada pedagogiczna;
3) radarodzicéw;
4) samorzad uczniowski.
§ 10.

Szczegdétowe kompetencje dyrektora okreslajg odrebne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra
do spraw oswiaty i wychowania.

§11.
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rada pedagogiczna dziata w ramach kompetencji stanowigcych i opiniujgcych, ktére szczegdtowo
okreslajg odrebne przepisy.

§12.
1. W liceum dziata rada rodzicéw zgodnie z zatwierdzonym regulaminem.
2. Rada rodzicéw realizuje zadania wynikajgce z odrebnych przepiséw.

§13.
1. Bezposrednim przedstawicielem uczniéw wyrazajgcym ich wole jest samorzad uczniowski.
2. Samorzad uczniowski posiada mozliwos¢ przedstawiania pozostatym organom liceum opinii
i wnioskow, dotyczacych wszystkich spraw liceum, o ile nie sg one sprzeczne z jego statutem,
w szczegoblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo do redagowania i do wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem liceum;
6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.
3. Samorzad uczniowski wyraza opinie w sprawach uchwaty rady pedagogicznej o skresleniu z listy
uczniow.



4. Samorzad uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej kandydatury do stypendium Prezesa

Rady Ministréw.

§14.

Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy.

Wspdtdziatanie to obejmuje:

1) zapoznanie przez dyrektora liceum na poczatku roku szkolnego cztonkéw rady rodzicow
z zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi podejmowanymi przez liceum;

2) zapoznanie rodzicéw przez wychowawece klasy na pierwszym w danym roku szkolnym
spotkaniu z przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania wymaganych programem i przepisami egzaminow;

3) przedstawianie przez wychowawce zamierzen wychowawczych, uwzglednianie uwag,
propozycji rodzicdw, o ile nie sg sprzeczne ze statutem liceum oraz wprowadzanie ich do
planu pracy wychowawcy;

4) indywidualne spotkania wychowawcy z rodzicami ucznia na terenie liceum w terminach
wczesniej ustalonych, dotyczgce przebiegu nauki i zachowania ucznia;

5) udzielanie rodzicom przez nauczycieli informacji o postepach ucznia;

6) spotkania nauczyciela pedagoga, nauczyciela pedagoga specjalnego, nauczyciela psychologa
z rodzicami z ich inicjatywy lub na prosbe rodzicow;

7) spotkania uczniéw z dyrektorem liceum;

8) spotkania rodzicéw z dyrektorem liceum w sprawach wykraczajgcych poza kompetencje
wychowawcy, nauczyciela lub nauczyciela pedagoga;

9) organizowanie przez wychowawce spotkan z rodzicami zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego.

§ 15.
Organy liceum podejmujg wszelkie dziatania i decyzje wytgcznie w ramach swoich kompetenc;ji
i zgodnie z prawem.
Wszystkie organy wspoétdziatajg, w miare potrzeb, w sprawach ksztatcenia i wychowania
mtodziezy oraz rozwigzywania problemow szkoty.
Organem koordynujgcym wspétprace jest dyrektor.
Kazdy organ powinien dazy¢ do jak najszybszego, polubownego rozstrzygania ewentualnych
spornych spraw wewnatrz liceum, kierujgc sie zasadg obiektywizmu i z zachowaniem
nastepujgcych zasad:
1) kluczowe problemy liceum sg rozwigzywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli

poszczegdlnych organdw;

2) kazdy organ rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy swoimi cztonkami;

3) sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzyga ostatecznie dyrektor liceum, ktéry moze w tym

zakresie wspétpracowac odpowiednio z przewodniczgcym rady rodzicéw lub

z przewodniczgcym samorzadu uczniowskiego.
Spory miedzy organami powinny by¢ w miare mozliwosci rozwigzywane w drodze mediacji.
Dyrektor, w przypadku sytuacji konfliktowej miedzy organami liceum i braku porozumienia
miedzy stronami, jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) przeprowadzenia czynnosci wyjasniajacych, w tym rozmdw z reprezentantami organdw;
3) rozwigzania sporu w ciggu 30 dni i powiadomienia o tym stron.



7. Na przedstawione przez dyrektora rozwigzanie sporu organy mogg ztozy¢ skarge do organu
prowadzgcego.
8. Spory pomiedzy dyrektorem a innymi organami liceum rozwigzuje organ prowadzacy liceum.
9. Szczegdty rozwigzywania ewentualnych sporéw powstatych w spotecznosci szkolnej:
1) Spor uczen-uczen:

a) uczen zgtasza problem do wychowawcy, nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, nauczyciela
pedagoga, nauczyciela pedagoga specjalnego, nauczyciela psychologa; w rezultacie
nastepuje rozwigzanie problemu;

b) w razie dalszego nierozstrzygniecia sporu, sprawa kierowana jest do dyrektora liceum
(wicedyrektora), ktory rozstrzyga sprawe ostatecznie.

2) Spory rodzic-nauczyciel, nauczyciel-nauczyciel:

a) zainteresowana strona sktada zastrzezenia drogg ustng lub pisemng do dyrektora liceum;

b) dyrektor powotuje mediatora, ktéry wystuchuje obydwu stron;

c) mediator dokonuje rozpoznania i niezwtocznie proponuje rozwigzanie problemu;

d) w przypadku nierozstrzygniecia konfliktu dyrektor powotuje zespét, w ktérego sktad
wchodzi przedstawiciel rady pedagogicznej, przewodniczgcy rady rodzicéw, wicedyrektor
i dyrektor. Zespot dokonuje rozpoznania sprawy i podejmuje niezwtocznie decyzje, ktérg
na pismie przedstawia zainteresowanym w formie orzeczenia;

e) od orzeczenia zespotu moze by¢ wniesione pisemne odwotfanie jednej ze stron do organu
prowadzgcego; nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 7 dni od daty wydania
orzeczenia przez zespot.

10. Skargi anonimowe (listy, telefony, SMS-y, e-maile, itp.) nie bedg rozpatrywane.
11. Rozwigzywanie sporéw miedzy dyrektorem szkoty a pracownikami administracyjnymi okreslajg
odrebne przepisy.

Rozdziat 5
Organizacja liceum

§ 16.

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora liceum z uwzglednieniem tygodniowego rozktadu
zajeé, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania oraz planu
finansowego liceum. Arkusz organizacji liceum zaopiniowany przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny zatwierdza organ prowadzacy liceum.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§17.
Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorazowym kursie
nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
tygodniowym rozktadem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.



§18.
Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy, z ktérych kazdy trwa 19 tygodni. Decyzje o zakorczeniu
pierwszego okresu podejmuje corocznie dyrektor i podaje do wiadomosci w kalendarzu roku
szkolnego.

§ 19.
Liczbe uczniow w klasie ustala organ prowadzacy liceum.

§ 20.
1. Podstawowg forma pracy liceum sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. W ramach posiadanych przez liceum $rodkdéw finansowych, niektére zajecia mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych
i miedzyszkolnych.

§21.
W liceum funkcjonuje dziennik elektroniczny. Zasady korzystania z e-dziennika okresla regulamin
e-dziennika.

§22.
Liceum moze przyjmowac na praktyki pedagogiczne studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych
nauczycieli oraz stuchaczy zaktadéow ksztatcenia, nauczycieli na podstawie pisemnej umowy zawartej
pomiedzy dyrektorem liceum, nauczycielem-opiekunem praktyki, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyisza.

§23.

1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej
oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniéw w okresach, w ktdrych tradycyjna forma
realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania, okreslonych przez wtasciwego ministra do
spraw oswiaty i wychowania.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ bedg realizowane
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, oprogramowania Microsoft Office, Microsoft
Teams.

3. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny (zajecia online w czasie rzeczywistym za
pomocg narzedzi umozliwiajacych potgczenie sie z uczniami).

4. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone réwniez w sposdb
asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym). Udostepnianie materiatéw powinno by¢ realizowane za posrednictwem e-
dziennika lub poczty elektronicznej, a w sytuacji braku dostepu do Internetu — z wykorzystaniem
telefonéw komadrkowych ucznia lub rodzicéw.



Okresla sie zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;
2) uczniowie nie mogg przekazywac danych dostepowych innym osobom;

3) uczniowie logujg sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

4) zabrania sie utrwala¢ wizerunku osdb uczestniczgcych w zajeciach;

5) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet.

Nauczyciel potwierdza uczestnictwo ucznidw w zajeciach odnotowujgc obecnos¢ lub nieobecnosc
w dzienniku elektronicznym.

Oprogramowanie wykorzystywane do wideokonferencji posiada wtgczong opcje poczekalni i to
nauczyciel prowadzacy lekcje dodaje uczniéw na zajecia, weryfikujgc przy tym, czy wszyscy
uczniowie sg we wtasciwym zespole.

W przypadku trudnosci z uzyskaniem potaczenia sposoby monitorowania frekwencji ustalane sg
indywidualnie.

Rozdziat 6
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty

§24.
Liceum zatrudnia nauczycieli, pracownikédw administracyjnych, a takze pracownikéw obstugi,
ktorych zasady zatrudnienia okreslajg odrebne przepisy.
Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczeristwa uczniom w czasie
zajec organizowanych przez szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym zakresie przepisy statutu
oraz wewnetrznych regulamindéw.

§ 25.

Zadania i obowigzki nauczyciela wynikajg z zapisow ustawy Karta Nauczyciela, ustawy Prawo

Oswiatowe, ustawy Kodeks Pracy oraz przepiséw wykonawczych.

Nauczyciel realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze uwzgledniajgce potrzeby

i zainteresowania ucznia. Jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki swojej pracy, a takze za

bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

W zwigzku z powyzszym nauczyciel zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami liceum: dydaktyczng, wychowaweczg i opiekunczg;

2) dbania o bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych przez liceum;

3) stwarzania warunkow sprzyjajgcych samodzielnosSci, mysleniu i uczeniu sie;

4) doskonalenia zawodowego;

5) przygotowywania uczniéw do konkursdw i olimpiad oraz udzielania na prosbe ucznia,
rodzicow lub z wtasnej inicjatywy pomocy uczniom;

6) przestrzeganie warunkéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego;

7) systematycznego, bezstronnego, obiektywnego, jawnego oceniania wiedzy i umiejetnosci
ucznidw;

8) punktualnego rozpoczynania i konczenia lekcji;

9) petnienia dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

10) dbatosci o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
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11) dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny przy wspétudziale ucznidéw i rodzicéw;

12) uczestniczenia w pracach rady pedagogicznej i realizowania jej uchwat;

13) wykonywania zadan zwigzanych z przydziatem czynnosci dodatkowych;

14) dokonywania wyboru programu nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniéw;

15) sporzadzania rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;

16) prawidtowego prowadzenia dokumentacji szkolnej;

17) dostosowania wymagan edukacyjnych na podstawie wydanej uczniowi opinii lub orzeczenia
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng;

18) wspodtpracy z innymi nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, rodzicami na rzecz
budowania spotecznosci szkolnej opartej na szacunku, zaufaniu, odpowiedzialnosci;

19) kierowania sie dobrem ucznidw;

20) scistego przestrzegania praw uczniow wymienionych w statucie i w innych przepisach.

§ 26.
1. Dyrektor liceum dla kazdego oddziatu wyznacza nauczyciela, ktéry petni role wychowawcy.
2. Nauczyciel wychowawca planuje i realizuje prace wychowawczg w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny liceum, biorgc pod uwage potrzeby i mozliwosci uczniéw.
3. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, by wychowawca
petnit swojg funkcje w ciggu catego etapu edukacyjnego.
4. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) dazenie do utworzenia zwartego zespotu uczniowskiego poprzez ksztattowanie prawidtowych
relacji miedzy uczniami opartych na zyczliwosci, szacunku, tolerancji;

2) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwadj ucznia i proces jego uczenia sie oraz
przygotowania go do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

4) podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

5. W celu realizacji zadan wynikajacych z planu pracy liceum wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, zapoznaje sie z jego sytuacjg rodzinng
i zdrowotng, poznaje jego osobowos¢ i Sledzi jego rozwdj;

2) planujeiorganizuje rézne formy zycia zespotowego;

3) ustala (po zasiegnieciu opinii rodzicow) oraz realizuje tresci i formy zajeé tematycznych na
zajeciach do dyspozycji wychowawcy;

4) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogétu ucznidw, takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest szczegdlna
troska;

5) utrzymuje rézne, systematyczne formy kontaktu z rodzicami ucznidw, przy czym czas i ilo$¢
tych kontaktéw jest determinowana przebiegiem procesu dydaktyczno-wychowawczego;

6) wspodtpracuje z nauczycielem pedagogiem, nauczycielem pedagogiem specjalnym,
nauczycielem psychologiem i innymi specjalistami w zakresie rozpoznawania potrzeb,
trudnosci poszczegdlnych ucznidw oraz ich zainteresowan lub szczegdlnych uzdolnien;

7) wraz z zespotem nauczycieli uczgcych w klasie dokonuje na biezgco analizy postepéw
ucznidw w nauce lub trudnosci w przyswajaniu wiedzy z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

8) w miare potrzeb utrzymuje kontakt z wychowawcg internatu, bursy szkolnej lub wtascicielem
stancji;

9) dba o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia i monitoruje ich absencje;

6. Ponadto wychowawca klasy zobowigzany jest do:
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1) prowadzenia dokumentacji z zachowaniem termindw ustalonych przez dyrektora liceum;
2) wypisywania $wiadectw szkolnych w terminach ustalonych przez dyrektora liceum;
3) sporzadzania zestawien statystycznych dotyczgcych klasy, zestawien, opinii i informacji
0 uczniach;
4) przekazywania uczniom i ich rodzicom zarzadzen dyrektora liceum i ustalent Rady
Pedagogicznej dotyczgcych ich spraw oraz dopilnowywania ich wykonania.

§ 27.

W liceum tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

Osoby petnigce wyzej wymieniong funkcje sg powotywane i odwotywane przez dyrektora liceum

na podstawie obowigzujgcych przepisow.

Nauczyciel, ktéremu powierzono funkcje wicedyrektora liceum, wykonuje w szczegdlnosci

nastepujgce zadania:

1) programuje, organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ wychowawczg i opiekunczg liceum we
wspotpracy z nauczycielem pedagogiem, biblioteka szkolng i Srodowiskiem ucznia;

2) koordynuje prace wychowawcéw klas;

3) koordynuje organizacje konkurséw i olimpiad na szczeblu liceum;

4) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nauczycieli wedtug
harmonogramu;

5) koordynuje wycieczki szkolne;

6) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

7) sprawuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace jako wychowawca;

8) opracowuje i aktualizuje harmonogram dyzuréw nauczycielskich;

9) rozlicza godziny ponadwymiarowe;

10) kontroluje prawidtowos¢ realizacji szkolnego planu wychowawczo-profilaktycznego;

11) kontroluje dokumentacje szkolng: dzienniki, arkusze ocen, protokoty egzaminow;

12) przygotowuje informacje o stanie pracy liceum w zakresie przydzielonych mu zadan;

13) zastepuje dyrektora liceum podczas jego nieobecnosci;

14) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora liceum.

§ 28.
W liceum zatrudniony jest nauczyciel pedagog. Zadania pedagoga okresla rozporzadzenie MEN
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.
Nauczyciel pedagog realizuje swoje zadania we wspdtdziataniu z nauczycielem psychologiem,
nauczycielem pedagogiem specjalnym, nauczycielami, rodzicami, pielegniarka, organami liceum
i instytucjami pozaszkolnymi.
Nauczyciel pedagog realizuje swoje zadania w oparciu o swoj plan pracy.

§ 29.
W liceum zatrudniony jest nauczyciel psycholog. Zadania psychologa okresla rozporzadzenie MEN
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.
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Nauczyciel psycholog realizuje swoje zadania we wspétdziataniu z pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, nauczycielami, rodzicami, pielegniarka, organami liceum i instytucjami
pozaszkolnymi.

Nauczyciel psycholog realizuje swoje zadania w oparciu o swdj plan pracy.

§ 30.
Liceum zatrudnia nauczyciela pedagoga specjalnego. Zadania pedagoga specjalnego okresla
Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach.
Nauczyciel pedagog specjalny realizuje swoje zadania we wspoétdziataniu z nauczycielem
pedagogiem, nauczycielem psychologiem, nauczycielami, rodzicami, pielegniarka, organami
liceum i instytucjami pozaszkolnymi
Nauczyciel pedagog specjalny realizuje swoje zadania w oparciu o opracowany przez siebie plan
pracy.

§ 31.

W liceum zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowywanie, katalogowanie, selekcjonowanie,
konserwowanie ksiegozbioru biblioteki;

2) udostepnianie wszelkich zgromadzonych zbioréw czytelnikom biblioteki;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych uczniéw zwigzanych z wymaganiami szkolnymi oraz
indywidualnymi zainteresowaniami;

4) pomoc nauczycielom w przygotowywaniu materiatdéw zwigzanych z realizacjg programow
nauczania, prowadzeniem pracy wychowawczej;

5) prowadzenie dziatan majgcych na celu propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow.

Nauczyciel bibliotekarz propaguje czytelnictwo poprzez:

1) opracowywanie nowosci dydaktycznych;

2) informowanie nauczycieli i uczniéw o najciekawszych i najnowszych pozycjach
wydawniczych;

3) wydzielanie na terenie biblioteki potki z nowosciami wydawniczymi;

4) kontakty z tgcznikami bibliotecznymi poszczegdlnych klas;

5) umieszczanie w bibliotece i w pokoju nauczycielskim wykreséw miesiecznych wypozyczen
poszczegolnych klas;

6) lekcje biblioteczne z przysposobienia informacyjno-czytelniczego;

7) organizacje konkursdw czytelniczych oraz spotkan literackich;

8) rozpoznawanie i kierowanie zainteresowaniami literackimi, rozwijanie kultury czytelniczej,
poradnictwo w wyborach czytelniczych.

Nauczyciel bibliotekarz przedstawia na ostatnim w danym roku szkolnym posiedzeniu rady

pedagogicznej sprawozdanie z pracy biblioteki, zawierajgce ocene stanu czytelnictwa, krétka

charakterystyke przebiegu pracy i wynikajgce z niej wnioski.
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Rozdziat 7
Szczegétowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

§ 32.

Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne regulujg przepisy prawa nadrzednego.

Nauczyciele poszczegdlnych zajeé edukacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego informuja

przez e-dziennik ucznidw oraz rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegélnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje ustnie uczniéw na

godzinie do dyspozycji wychowawcy, a ich rodzicoéw na pierwszym zebraniu w danym roku

szkolnym o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wychowawca oddziatu, na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami zapoznaje

rodzicéw z:

1) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

2) warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

Kryteria na poszczegdlne oceny zachowania wychowawca przesyta do 30. wrzesnia uczniom

i rodzicom przez e-dziennik.

§33.

Ocene zachowania ucznia ustala sie w oparciu o nastepujace kryteria, ktérych obszary wyznacza § 11.

rozporzgdzenia MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych:

1) organizacja wtasnego procesu uczenia sie (np. planowanie pracy, wypracowanie wtasnych
metod uczenia sie, umiejetnos¢ udzielania i korzystania z pomocy/wsparcia);

2) przynaleznos$¢ do szkolnej wspdlnoty (np. angazowanie sie w akcje organizowane w szkole,
znajomos¢ tradycji szkoty i jej symboli, szacunek do réwiesnikéw i pracownikéw szkoty,
dbatos¢ o komunikacje z réwiesnikami i dorostymi opartg na szacunku);

3) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna, bezpieczne
zachowywanie sie podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych i pozaszkolnych, np.
podczas wycieczek).

§ 34.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw:
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1) wypowiedzi ustne;

2) wypowiedzi pisemne (prace klasowe, testy, sprawdziany, kartkowki);
3) projekty indywidualne i grupowe;

4) karty pracy.

§ 35.
Biezgce oceny oraz srdodroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy 6
2) bardzo dobry 5
3) dobry 4
4) dostateczny 3
5) dopuszczajacy 2

6) niedostateczny 1

Do oceniania biezgcego dopuszcza sie stosowanie ocen poprzez postawienie znaku ,+” lub ,-”
przy danej ocenie. Nauczyciel wpisuje oceny do dziennika elektronicznego za pomocg cyfr. Przy
ocenach w e-dzienniku stosowany jest opis stuzacy informacji, z jakiego zakresu jest dana ocena.
Szczegbtowe wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
okreslajg nauczyciele w wymaganiach edukacyjnych na dany rok szkolny.

§ 36.
Uczen w kazdym okresie jest systematycznie oceniany i otrzymuje oceny za réznorodne formy
pracy.
W tygodniu uczen moze pisac najwyzej trzy trwajgce 1-2 godz. prace kontrolne (zadania klasowe
i sprawdziany), zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu
dnia uczen moze pisac tyko jedng catogodzinng prace kontrolna.
Kazda wypowiedz pisemna sprawdzajgca wiedze ucznia powinna by¢ poprzedzona lekcjg
powtdrzeniowq z danego zakresu materiatu.
Krétkie sprawdziany (kartkéwki), sprawdzajgce wiedze i przygotowanie ucznia z 1-3 jednostek
tematycznych, trwajace 10-20 minut, moga odbywad sie bez zapowiedzi.
Zmiana terminu pracy kontrolnej moze nastgpi¢ w uzasadnionych wypadkach na zyczenie
ucznidw z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu pkt 2. nie obowigzuje.
Uczen, ktéry wraca po co najmniej tygodniowej nieobecnosci, moze zgtosi¢ nauczycielowi ten
fakt i uzyskac czas na uzupetnienie brakéw wyniktych z nieobecnosci. W innych przypadkach
uczent ma obowigzek napisac zalegty sprawdzian lub odpowiedzieé ustnie z materiatu
obowigzujgcego na sprawdzianie na pierwszej lekcji z danych zaje¢ edukacyjnych lub jak ustali
nauczyciel.
Uczen w trybie ponownego podejscia do sprawdzenia poziomu spetnienia osiggniec
edukacyjnych ustalonego przez nauczyciela ma prawo ubiegac sie o uzyskanie oceny, ktéra go
satysfakcjonuje.
Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla kazdego
ucznia, ktory wyrazi takg cheé i odbywa sie w drodze rozmowy ucznia z nauczycielem nad
poziomem spetnienia przez ucznia kryteriéw na ocene przewidywang i wyzszg, ktéra moze by¢
uzupetniona wykonaniem przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.
Korzystanie w trakcie pisania pracy kontrolnej z telefonu komdrkowego lub innych
niedozwolonych pomocy skutkuje przerwaniem pracy i wptywa na ocene zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Nauczyciel jest zobowigzany do ocenienia kontrolnych prac pisemnych w ciggu dwéch tygodni,
a zadan klasowych z jezyka polskiego i jezykdw obcych do trzech tygodni. Kartkdwki powinny by¢
poprawione w ciggu siedmiu dni. W szczegdlnych przypadkach (np. dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, dtuzsza nieobecnos¢ nauczyciela spowodowana chorobg itp.)
dopuszcza sie wydtuzenie terminu oddania ocenionych prac kontrolnych.

Prace kontrolne s3 omawiane i moga by¢ udostepniane uczniom i rodzicom. Jezeli uczen jest
nieobecny w czasie omawiania prac, ma mozliwos¢ wgladu do swojej pracy pisemnej na lekcji
nastepnej. Na zyczenie ucznia lub rodzica nauczyciel udostepnia prace do sfotografowania.
Nauczyciel przechowuje kontrolne prace pisemne do korica danego roku szkolnego i udostepnia
je rodzicom uczniéw na zyczenie, w czasie godzin swoich konsultacji.

Ocena z pracy kontrolnej jest uzasadniona poprzez system punktacji zadan lub znajdujacy sie na
niej komentarz.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny biezgce
zapisane w dzienniku i ustala ocene w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.

Catogodzinne prace kontrolne mogg sie odbywac najpdzniej na 3 tygodnie przed klasyfikacja
roczna.

§ 37.
Klasyfikacyjng ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy w 19.i 38. tygodniu roku
szkolnego, a w przypadku klas czwartych odpowiednio w 19. i 30. tygodniu roku szkolnego.
Ustala sie szczegdtowe kryteria oceniania zachowania uczniow:
1) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a) wypetnia obowigzki, przestrzega norm etycznych i zasad obowigzujacych w szkole,
zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw, wzorowo wywigzuje sie z powierzonych mu
zadan,

b) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, w tym w uroczystosciach, imprezach
szkolnych i klasowych,

c) inicjuje projekty i doprowadza je do konca,

d) wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg, z szacunkiem odnosi sie do innych, jest taktowny,
zyczliwy, kolezenski,

e) jestuczciwy i prawdomaowny,

f) reaguje na przejawy zta, bezinteresownie pomaga innym,

g) szanuje mienie liceum, mienie publiczne i wtasnos¢ innych oséb,

h) nie pali papierosdw, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkéw szkodliwych dla zdrowia,

i) dba o zdrowie i higiene osobistg,

j) dba o schludny i estetyczny ubidr, zawsze przestrzega przepiséw dotyczacych stroju
codziennego i uroczystego, zgodnie ze standardami okreslonymi w statucie liceum,

k) nie otrzymat uwag, dotyczacych niewtasciwego zachowywania sie lub nieodpowiedniego
stosunku do obowigzkéw szkolnych,

[) systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne, wszystkie nieobecnosci sg
usprawiedliwiane w wyznaczonym terminie;

2) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry:

a) wypetnia obowigzki, przestrzega norm etycznych i zasad obowigzujgcych w szkole,
dotrzymuje ustalonych termindw, wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

b) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, w tym w uroczystosciach, imprezach
szkolnych i klasowych,
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3)

4)

5)

6)

jest kulturalny, zyczliwy, kolezenski,

jest uczciwy, prawdomowny,

szanuje mienie liceum, mienie publiczne i wtasnos¢ innych oséb,

nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa $rodkéw szkodliwych dla zdrowia,

dba o zdrowie i higiene osobistg,

dba o schludny i estetyczny ubidr, przestrzega przepisdéw dotyczgcych stroju codziennego
i uroczystego, zgodnie ze standardami okreslonymi w statucie liceum,

systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne, terminowo dostarcza usprawiedliwienia
nieobecnosci, dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych: 6;

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

spetnia obowigzki ucznia,

wykonuje powierzone mu zadania w ustalonym terminie,

wykazuje sie taktem, kulturg osobistg, dba o kulture stowa,

sporadycznie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy

wykazuje cheé poszerzania swojej wiedzy i rozwijania zdolnosci,

dba o zdrowie i higiene osobistg,

przestrzega zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu i uzywania srodkéw odurzajacych,
dba o schludny i estetyczny ubiér i przestrzeganie przepisdw dotyczacych stroju
codziennego i uroczystego, zgodnie ze standardami okreslonymi w statucie liceum,
systematycznie uczeszcza do szkoty, dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych:
12;

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéry:

a)

f)

przestrzega ogdlnie przyjetych zasad i norm etycznych, a uchybienia zdarzajg sie
sporadycznie,

nie rozwija swoich uzdolnien, zainteresowan,

jest mato aktywny w zyciu klasy i szkoty,

dba o zdrowie, nie ulega natogom,

przestrzega przepiséw dotyczgcych stroju codziennego i uroczystego, zgodnie ze
standardami okreslonymi w statucie liceum,

nie opuscit wiecej niz 20 godzin bez usprawiedliwienia;

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)

tamie ogdlnie uznawane normy etyczne i zasady obowigzujgce w liceum,
nie wypetfnia obowigzkdw ucznia,

nie jest zainteresowany wtasnym rozwojem,

nie okazuje szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom,
lekcewazy ustalone normy dotyczace stroju szkolnego,

nie dba o mienie szkolne, spoteczne, mienie innych oséb,

wywotuje konflikty,

ulega natogom,

wagaruje, opuscit do 60 godzin bez usprawiedliwienia;

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

dopuszcza sie razgcego przekroczenia ogdlnie uznawanych norm etycznych i zasad
obowigzujacych w szkole,

nie wypetnia obowigzkéw ucznia,

nie jest zainteresowany wtasnym rozwojem, uzyskiwaniem pozytywnych wynikéw
W hauce,

nie dba o honor liceum,

wchodzi w konflikt z prawem, popetnia wykroczenia,
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f) niszczy mienie szkolne, publiczne, mienie innych oséb,
g) jest wulgarny,
h) wywotuje konflikty, stosuje przemoc,
i) ulega natogom, namawia do nich innych,
i) wagaruje, opuscit ponad 60 godzin bez usprawiedliwienia.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

§ 38.
1. W liceum przeprowadza sie klasyfikowanie srédroczne, roczne i koricowe.
2. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w roku szkolnym w 19. tygodniu od jego
rozpoczecia. Polega ono na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ wynikajgcych
z tygodniowego rozktadu zajec i wyrazeniu ich w skali ocen oraz ustaleniu oceny zachowania.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie na tydzien przed zakoriczeniem zajeé edukacyjnych. Polega

ona na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw w danym roku szkolnym z zajec

wynikajacych z tygodniowego rozktadu zaje¢, wyrazeniu ich w skali ocen oraz ustaleniu rocznych

klasyfikacyjnych ocen zachowania.

4. Przewidywane oceny srddroczne sg wpisywane do e-dziennika nie pdzniej niz na trzy dni,
aroczne nie pdzniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

5. Natrzy tygodnie przed klasyfikacjg roczng wychowawcy informujg ucznidw i ich rodzicéw
o przewidywanych ocenach niedostatecznych. Informacja ta jest dostarczana rodzicom przez
e-dziennik. Informacja przekazana przez e-dziennik jest uznawana za skuteczna.

§ 39.
Zasady promowania uczniéw okres$lone sg na podstawie przepiséw okreslonych przez wiasciwego
ministra do spraw oswiaty i wychowania.

§ 40.
Warunki przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych regulujg przepisy prawa nadrzednego.

§41.

Uczniowi lub rodzicom niepetnoletniego ucznia dokumentacje dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego,

poprawkowego oraz inng dokumentacje dotyczgcg oceniania udostepnia sie do wglagdu w obecnosci
dyrektora liceum lub jego zastepcy w sekretariacie liceum.

§42.

1. Uczen lub rodzice niepetnoletniego ucznia mogg zwrdcic sie do nauczyciela lub wychowawcy
w terminie do trzech dni od ustalenia przez nauczyciela w e-dzienniku przewidywanej oceny
rocznej o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel przeprowadza z uczniem rozmowe dotyczgca spetnienia przez ucznia kryteridow lub
wymagan na ocene przewidywang i wyzszg, na podstawie ktérej przewidywang ocene
podtrzymuje lub ustala wyzsza.
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Rozdziat 8
Uczniowie liceum

§43.
Uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw i obowigzkow;

2) prawidtowo zorganizowanego procesu ksztatcenia;

3) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w liceum zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, poszanowanie jego godnosci;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) znajomosci podstawy programowej, wymagan edukacyjnych, kryteridw oceniania

z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych i zachowania;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb i nie zaktdca
toku zajeg,

7) prawidtowego przebiegu procesu kontrolowania nabytych wiadomosci i umiejetnosci,

8) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

9) zwolnienia z zajec¢ szkolnych oraz odpowiedzi ustnych, gdy:

a) bierze udziat w olimpiadzie na szczeblu rejonowym, wojewddzkim — uczen jest zwolniony
z zajec¢ szkolnych w dniu olimpiady oraz z odpytywania na lekcjach na trzy dni przed
olimpiada,

b) bierze udziat w szkolnych zawodach i konkursach przedmiotowych — uczen jest zwolniony
na te zawody lub konkursy oraz zwolniony z pytania na jeden dzien przed zawodami lub
konkursem i w dniu zawoddéw (konkursu),

c) bierze udziat w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych — uczen jest zwolniony z catego
dnia lub czesci zajec¢ szkolnych oraz jest zwolniony z pytania w tym dniu,

d) organizuje lub bierze czynny udziat w imprezach szkolnych — uczen jest zwolniony na
proby (jezeli préba nie moze odbywad sie w innych godzinach niz w czasie lekcji) oraz jest
zwolniony z odpowiedzi ustnej w dniu uroczystosci oraz w dniu poprzedzajgcym te
uroczystosci;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

11) dodatkowej pomocy nauczyciela w formie grupowych lub indywidualnych konsultacji;
12) korzystania z pomocy pielegniarki szkolnej;

13) wptywania na zycie liceum poprzez dziatalno$¢ samorzagdowg oraz zrzeszania sie

w organizacjach dziatajacych w liceum;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki — takze podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
15) korzystania w okresie ferii i wakacji z réznych form zorganizowanego wypoczynku,

a w trakcie roku szkolnego do uczestniczenia w wycieczkach i imprezach szkolnych;

16) znajomosci warunkow i trybu uzyskania oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana,
zgodnie z odrebnymi przepisami;

17) dwutygodniowego okresu adaptacyjnego w klasie pierwszej, w ktédrym nie wpisuje sie ocen
niedostatecznych;

18) ztozenia skargi do wychowawcy klasy, nauczyciela pedagoga lub dyrektora liceum

w przypadku nieprzestrzegania wyzej wymienionych praw w formie pisemnej w terminie do

pieciu dni roboczych od powziecia wiadomosci o ich naruszeniu. Po rozpatrzeniu skargi,

dyrektor udziela informacji pisemnej w zakresie podjetej decyzji. Ta decyzja jest ostateczna.
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§44.
Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien niniejszego statutu oraz regulaminéw szkolnych;

2) przestrzegac zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

3) zachowywac sie w liceum i poza nig w sposob godny i odpowiedzialny;

4) okazywac szacunek kazdemu cztowiekowi;

5) dbad o czystos¢ mowy ojczystej;

6) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnos$ci, marnotrawstwa i niszczenia
majatku liceum;

7) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych oraz punktualnie stawiac sie na
zajecia;

8) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, na ktérych sprawdza sie opanowanie wiadomosci,
przy czym:

a) uczniowi, ktdry byt nieobecny, wyznacza sie dodatkowy termin sprawdzenia wiadomosci,
b) w przypadku uzyskania przez ucznia oceny ,niedostateczny” na prosbe ucznia wyznacza
sie kolejny termin sprawdzenia wiadomosci;

9) podczas przerw miedzylekcyjnych przebywac na terenie obiektdw szkolnych, z wyjatkiem
koniecznosci przejscia do innego obiektu, zgodnie z tygodniowym planem zajeé, a podczas
przechodzenia przez jezdnie zachowywac szczegdlng ostroznosc stosownie do przepiséw
ruchu drogowego;

10) przestrzegac przepisu zabraniajgcego uczniom palenia papieroséw, e-papierosdw, napojow
energetyzujgcych, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych;

11) dbac¢ o wtasne zycie, zdrowie i higiene osobistg;

12) przestrzegac przepisow BHP;

13) uczestniczy¢ w akademiach i uroczystosciach organizowanych w liceum;

14) usprawiedliwiaé nieobecnos$é na zajeciach edukacyjnych w terminie nie pdzniejszym niz 5 dni
od daty ostatniego dnia nieobecnosci. Usprawiedliwienia dokonuje sie za posrednictwem
dziennika elektronicznego, zgtoszenia przez rodzicdw osobiscie lub telefonicznie.

W przypadku nieobecnosci ucznia dtuzszej niz 1 tydzien i braku informacji ze strony rodzicéw
ucznia, sg oni informowani o takiej nieobecnosci przez wychowawce, w formie pisemnej
przez e-dziennik lub telefonicznej. W przypadku ucznia petnoletniego wychowawca powinien
otrzymac pisemng informacje (z podpisem rodzica oraz petnoletniego ucznia), o tym kto
przejmuje odpowiedzialnos$¢ za usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
(rodzic czy petnoletnie dziecko). Jesli wychowawca nie otrzyma takiej informacji, zasady
usprawiedliwiania nie ulegajg zmianie (nieobecnos$¢ usprawiedliwia rodzic);

15) zgtaszad dyrektorowi wypadki, usterki lub zagrozenia zycia i zdrowia wystepujace na terenie
liceum;

16) po dzwonku czeka¢ na nauczyciela obok lub w wyznaczonej sali, ewentualnie w miejscu
zbidrki w przypadku wyjs¢ poza teren liceum;

17) przestrzegac regulaminéw hali sportowej, pracowni szkolnych i przepiséw tam
obowigzujgcych;

18) nosi¢ na co dzien stosowny (staranny) strdj, a w czasie uroczystosci szkolnych stroj
odswietny. Stosowny strdj obejmuje zakrycie ramion i brzucha oraz bielizny osobistej.
Chtopcéw obowigzujg diugie spodnie kroju klasycznego. Noszenie krétkich spodni
dopuszczalne jest w okresie letnim, zabrania sie noszenia szortow. Stréj i wszelkie elementy
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dekoracyjne nie mogg zawiera¢ elementdw majacych charakter obrazliwy, wulgarny,
prowokujacy;

19) przestrzegac zakazu korzystania podczas zaje¢ szkolnych z telefonéw komaérkowych i innych

urzadzen telekomunikacyjnych;

20) przestrzegac zakazu fotografowania i nagrywania uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow

liceum bez ich zgody;

21) przebywaé w bibliotece szkolnej pod opieka nauczyciela bibliotekarza, jezeli nie uczeszcza na

zajecia religii lub wychowania fizycznego, w sytuacji, gdy nie sg to pierwsze lub ostatnie
godziny w planie zaje¢ oddziatu. Dotyczy to ucznidw, ktérzy ztozyli pisemne oswiadczenie,
w ktorym nie wyrazili checi uczestnictwa w lekcjach religii lub posiadajg zwolnienie z zajec
wychowania fizycznego.

Rozdziat 9
Nagrody i kary

§45.

1. Uczen nagradzany jest za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wyniki w nauce i wzorowgq postawe uczniowska;

wzorowg frekwencje;

prace na rzecz klasy lub liceum;

osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach;

wzorowgq postawe spoteczng, prace na rzecz potrzebujacych;
inne osiggniecia przynoszace chlube liceum.

2. Formami nagréd i wyrdznien sga:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pochwata wychowawcy lub pochwata udzielana na wniosek innego nauczyciela;
wyroznienie na forum liceum;

pochwata dyrektora liceum;

list gratulacyjny do rodzicéw;

nagroda w postaci dyplomu;

nagroda rzeczowa;

stypendium Prezydenta Miasta Tarnowa;

stypendium Prezesa Rady Ministrow;

stypendium MEN.

3. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1)
2)

3)
4)

5)

zastrzezenia do przyznanej nagrody ma forme wniosku ztozonego na pismie do dyrektora;
whiosek moze by¢ ztozony przez petnoletniego ucznia lub rodzicéw ucznia niepetnoletniego
w sekretariacie liceum, w terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej
nagrodzie;

sktadany wniosek w sprawie zastrzezen do przyznanej nagrody ma zawierac uzasadnienie;
dyrektor w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku jest zobowigzany
odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek;

wyjasnienie dyrektora dotyczace zgtoszonych we wniosku zastrzezen do przyznanej nagrody
jest ostateczne.
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1.

5.

§ 46.

Uczen otrzymuje kare za nieprzestrzeganie zapisOw statutowych, naruszanie porzadku szkolnego

i publicznego.

Formami kar sa:

1) upomnienie wychowawcy;

2) nagana wychowawcy na pismie;

3) nagana dyrektora;

4) skreslenie z listy uczniéw liceum.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w zwigzku ze:

1) skazaniem prawomocnym wyrokiem sgdu na kare pozbawienia wolnosci;

2) swiadomym i systematycznym razgcym naruszaniem obowigzkéw okreslonych w niniejszym
statucie, przy wyczerpaniu kar nizszego stopnia;

3) stwarzaniem sytuacji zagrazajgcych bezpieczenistwu, zyciu i zdrowiu ucznidw i pracownikéw
liceum;

4) kara skreslenia z listy moze zosta¢ wymierzona w drodze decyzji dyrektora na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego;

5) kara skre$lenia moze by¢ zawieszona przez dyrektora na prosbe zainteresowanego, jego
rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego po ztozeniu poreczenia przez przedstawicieli
mtodziezy, rodzicow lub cztonka rady pedagogicznej; termin ztozenia tej prosby uptywa w 14.
dniu od daty wystania zawiadomienia o karze;

6) od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw uczen lub rodzic niepetnoletniego
ucznia moze sie odwota¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora
w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.

Zasady postepowania przy udzielaniu kar sg nastepujace:

1) kary wymierza:

a) wychowawca;
b) dyrektor liceum na umotywowany wniosek wychowawcy klasy lub cztonka rady
pedagogiczne;.

2) kary powinny by¢ udzielane w kolejnosci wymienionej w ust. 2; w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach cztonek rady pedagogicznej moze wnioskowac¢ do dyrektora liceum
o wymierzenie kary z pominieciem zachowania tej kolejnosci; dyrektor szkoty moze
zaakceptowac taki wniosek;

3) gradacja kar rozpoczyna sie z kazdym nowym okresem nauki;

4) o karze wymierzonej uczniowi wychowawca klasy powiadamia rodzicéw poprzez e-dziennik
bezzwtocznie po otrzymaniu kary przez ucznia;

5) po wymierzeniu powyzszych kar, uczen (lub jego rodzice) moze odwotac sie do dyrektora
liceum bezposrednio lub za posrednictwem wychowawcy klasy; termin odwotania uptywa
w 7 dniu od daty jej wymierzenia; zbadaniu sprawy dyrektor liceum podejmuje decyzje
ostateczng w terminie do 5 dni.

Liczba godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych w pétroczu skutkuje:

1) 15 godzin — rozmowg wychowawcy z uczniem i jego rodzicami;
2) 30 godzin —upomnieniem wychowawcy;

3) 45 godzin — nagang wychowawcy udzielong uczniowie na pismie;
4) 60 godzin —nagang dyrektora.
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Rozdziat 10
Wolontariat

§47.
1. W liceum moze by¢ prowadzony wolontariat. W zakresie wolontariatu liceum:
1) prowadzi dziatania promujace idee wolontariatu wsrdd uczniow;
2) stwarza uczniom mozliwos¢ podejmowania dziatarh wolontariatu prowadzonych przez
organizacje, stowarzyszenia itp., dziatajgce na terenie liceum i poza liceum;
3) organizuje wtasne dziatania majace charakter wolontariatu, wtgcza w nie uczniéw.
2. Dziatalnos$¢ uczniéw w ramach wolontariatu jest dobrowolna, w przypadku uczniéw
niepetnoletnich wymaga pisemnej zgody rodzicéw.

Rozdziat 11
Pomoc uczniom

§48.
Szkota wspiera ucznidw, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna
pomoc i wsparcie poprzez:

1) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) organizowanie pomocy materialnej w miare posiadanych srodkow;

3) kierowanie ucznidéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych instytucji
wspierajgcych rozwdéj rodziny.

Rozdziat 12
Biblioteka

§ 49.
1. Organizacja biblioteki:
1) biblioteka szkolna sktada sie z dwdch pomieszczen: czytelni i wypozyczalni;
2) biblioteka ewidencjonuje zbiory z wykorzystaniem programu Mol Net+;
3) ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz;
4) biblioteka jest czynna w kazdym dniu zajec¢ szkolnych, a godziny pracy biblioteki, mierzone
w godzinach zegarowych, ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec,
w szczegdblnosci w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po
ich zakonczeniu;
5) szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolnej;
6) w bibliotece liceum znajduje sie Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej, dostepne
dla ucznidw i nauczycieli w godzinach pracy biblioteki.
2. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:
1) uczniami, w szczegdlnosci poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
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c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury,
e) iksztattowaniu nawykdéw czytelniczych,
f) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami, w szczegdlnosci poprzez:
a) sprowadzanie literatury, poradnikéw metodycznych i czasopism pedagogicznych,
b) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
c) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece;
3) rodzicami, w szczegdlnosci poprzez:
a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacje oraz
udostepnianie literatury szkolnej oraz pedagogicznej,
b) udostepnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego, wymagan
edukacyjnych oraz innych dokumentéw prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.

Rozdziat 13
Wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami

§ 50.
Szkota wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w zakresie:

1) udzielania nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb, planowania;
2) realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego i rozwijania zainteresowan i uzdolnien
uczniow;
3) diagnozowania trudnosci i potrzeb edukacyjnych mtodziezy, ktérego efektem jest
w szczegdlnosci:
a) wydawanie opinii psychologiczno-pedagogicznych, zawierajacych wskazéwki i zalecenia
do pracy z uczniem,
b) wydawanie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego i indywidualnego nauczania
mtodziezy;
4) realizowania zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjna funkcje
szkoty, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw dydaktycznych
i wychowawczych;
5) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej dla rodzicéw i nauczycieli;
6) wspomagania polegajgcego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu
poprawe jakosci pracy szkoty;
7) wspierania ucznidw, ktérzy znalezli sie w trudnej sytuacji losowej, zyciowe;j
lub wychowawecze;j.
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Rozdziat 14
Wspétpraca z rodzicami

§51.
1. Rodzice oraz nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w zakresie wychowania, ksztatcenia uczniow
i profilaktyki.
2. Formami wspétdziatania szkoty z rodzicami sg miedzy innymi:
1) zebraniainformacyjne odbywajace sie przynajmniej raz w ciggu okresu;
2) rozmowy indywidualne rodzicéw z wychowawcami, nauczycielami, pracownikami liceum;
3) rozmowy telefoniczne i za posrednictwem dziennika elektronicznego;
4) wsparcie dla dziatan wychowawczych i opiekurczych;
5) wspdtuczestniczenie w organizowaniu wycieczek, imprez kulturalnych i innych
organizowanych w szkole i poza nig;
6) organizowanie prelekcji dla rodzicow.
3. Szczegdétowy terminarz zebran i konsultacji ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z rada
pedagogiczna. Terminy te wpisywane sg do kalendarza roku szkolnego, stanowigcego integralng
czesc planu pracy liceum.

Rozdziat 15

Sztandar i ceremoniat szkolny

§52.
1. Liceum posiada sztandar i ceremoniat szkolny.
2. Do elementéw ceremoniatu szkolnego naleza:
1) wprowadzenie sztandaru szkolnego;
2) hymn panistwowy;
3) czesc oficjalna uroczystosci.

3. Sztandar liceum towarzyszy wybranym uroczystosciom szkolnym, uroczystosciom o charakterze
panstwowym, patriotycznym i religijnym, podkreslajac range danego wydarzenia dla spotecznosci
szkolnej.

4. Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru odbywa sie z zachowaniem nalezytego
poszanowania dla sztandaru.

5. Za sprawy organizacyjne, zwigzane z obstugg sztandaru i za przygotowanie uczniéw wchodzgcych
w sktad pocztu do godnego reprezentowania szkoty odpowiada wyznaczony przez dyrektora
nauczyciel — opiekun pocztu sztandarowego.

6. W czasie uroczystosci sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy.

7. Poczet sztandarowy jest powotywany przez wicedyrektora, po uzyskaniu rekomendacji
wychowawcy klasy.
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8. Tworzy sie dwa sktady pocztu sztandarowego — poczet gtdwny i rezerwowy. W sktad kazdego
pocztu wchodzi troje ucznidéw: jeden chorgzy i dwie przyboczne.

9. Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:

1) biato - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem biatym w strone
kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.
10. Uczniowie wchodzgcy w sktad pocztu sztandarowego powinni by¢ ubrani jednolicie:

1) dopuszcza sie ubiér w kolorach — czarnym lub granatowym z elementami bieli, tzn. chtopcy -
czarny lub granatowy garnitur, biata koszula, czarne pétbuty, dziewczeta — czarne spddnice, czarne
zakiety, biate bluzki z dtugim rekawem i kotnierzem, czarne, petne buty;

2) w przypadku, gdy uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego odbywajg sie na dworze,
w trudnych warunkach pogodowych, dopuszczalna jest dodatkowa ciemna odziez wierzchnia.

11. Za niewtasciwe wypetnianie obowigzkow, za brak szacunku dla sztandaru, jak réwniez inne
uchybienia Statutowi VII LO, osoba wchodzgca w sktad pocztu moze byé odwotana z petnienia tej
funkcji przez dyrektora na wniosek opiekuna pocztu lub innego nauczyciela.

Rozdziat 16
Postanowienia koncowe

§53.
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Nazwa liceum jest uzywana w petnym brzmieniu.
3. Liceum posiada wtasne logo — graficzny znak identyfikujacy szkofe.

§54.

1. Liceum prowadzi oraz przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Liceum gromadezi i przetwarza dane osobowe pracownikdéw liceum, ucznidw, ich rodzicow
i innych oséb znajdujace sie w systemie informatycznym, lokalnej bazie danych Systemu
Informacji Oswiatowej (SI0), dzienniku elektronicznym, kartotekach, protokotach rady
pedagogicznej, arkuszach ocen, arkuszach organizacyjnych roku szkolnego, ewidencji
wydawanych swiadectw, legitymacji i zaswiadczen, ksiegach, wykazach i innych zbiorach
ewidencyjnych.

3. Liceum posiada opracowane Standardy Ochrony Matoletnich.

§ 55.
Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.
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§ 56.
1. Statut moze zosta¢ zmieniony na wniosek kazdego z organdéw liceum, organu prowadzacego lub
organu nadzorujacego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Zmian dokonuje rada pedagogiczna zgodnie z przepisami prawa.
3. Statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

§57.
Postanowienia statutu obowigzujg dyrekcje, grono pedagogiczne oraz uczniéw.

§ 58.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sie obowigzujgce przepisy prawa
w szczegoblnosci ustawy Prawo Oswiatowe i ustawa o Systemie Oswiaty oraz rozporzadzenia wydane
na ich podstawie.

Data uchwalenia statutu:
Tarnéw, 24.06.2025r.
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